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A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO: (+INFO) 
 
Número de habitantes:    8.207.200 habitantes.  
 
Densidad de población:    99,5 h/km2. 
 
Renta per capita:   123,1% Media UE,  31.122 Euros  
 
Salario Mínimo Interprofesional: 1.000 Euros  
 
Salario medio mensual: 3.143 Euros   
 
Tasa de desempleo: 4.7% 
   
Idioma: Alemán 
  

Volver a índice 

 
 
B) BREVE VISION DEL MERCADO DE TRABAJO:  

La economía austriaca parece que emerge de la recesión en el 3er trimestre del 2009. 

La tasa de crecimiento de ese trimestre se sitúa en el 0.5% ralentizando la caída hasta 

ese momento que era del -3.7%. De esta forma se espera un crecimiento del 1.3-1.5% 

para el año 2010.  El más importante sector económico, los servicios, genera más de 

dos tercios del Producto Interior Bruto y ocupa a un 65% de la población activa. En 

contraste con otros países desarrollados, la industria y la construcción han 

incrementado, en el pasado reciente, su participación en el PIB total. Carente de 

importantes recursos naturales, la principal ventaja de Austria reside en su mano de 

obra cualificada, su patrimonio cultural y una elevada calidad de vida. 

La situación del mercado de trabajo se ha deteriorado desde el principio del 2009. El 

empleo decreció un 1.2%  con reducciones de empleo que afectan fundamentalmente 

a la industria manufacturera, a los sectores del comercio, transporte y de la 

comunicación. Sin embargo el deterioro del empleo es mucho menos pronunciado que 

en la mayoría de los otros Estados Miembros. 

En diferentes encuestas que se han realizado tanto a empresarios como a 

consumidores indican que la expectaciones de empleo continúan mejorando a lo largo 

de este año. En Austria un 46% de los encuestados piensa que la crisis económica ya 

se esta superando. 

 

Volver a índice 



          

 C) SECTORES ECONOMICOS MÁS RELEVANTES: (+INFO) 

 
a) Sector Primario (Agricultura, selvicultura, Ganadería, Pesca y Minería): 1,6 % del 

PIB y el 5,9% de la población ocupada. 

 

b) Sector Secundario (Industria, minería, electricidad y agua + Construcción): 

Industria 20,5 % del PIB, construcción 7,1% del PIB. El sector secundario da trabajo al 

26,3% de la población ocupada. 

 

c) Sector Terciario (Servicios: Comercio, Turismo. Banca, Sanidad): 60% del PIB y el 

67,6% de la población ocupada. 
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D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO: (+INFO) 
 
Enfermeras y auxiliares de clínica y de guarderías                                                          

Técnicos especialistas (soldadores, CNC, ajustadores).                                                   

Trabajadores del metal                                                                                                                      

Profesiones relacionadas con el turismo (hoteles y restaurantes) 

Vendedores y dependientes de comercio       

 
 
 
E) OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE OBRA: (+INFO) 
 
Trabajadores no cualificados 

Médicos, medicina general 

Profesiones relacionadas con el turismo en temporada baja. 
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F) INFORMACION EMPRESARIAL: (+INFO) 
 
Estructura empresarial: 
En Austria predominan las pequeñas empresas, un 57 % de las empresas cuentan con 

1 a 4 empleados, un 20,9 % con 5 a 9 empleados. Un 12 % da trabajo a entre 10 y 19 

personas, un 7 % entre 20 y 49 personas y un 1,8 % a entre 50 y 99 personas. Sólo el 

1,3 % de las empresas tienen mas de 100 trabajadores. 

 

 En la estructura empresarial de Austria predominan las pequeñas empresas: un 

57,0% de todas las compañías cuentan con 1 a 4 empleados y un 20,9% con 5 a 9 

empleados. Un 12,0% da trabajo a entre 10 y 19 personas, un 7,0% a entre 20 y 49 

personas, y un 1,8% a entre 50 y 99 personas. El restante 1,3% son empresas que 

ocupan a más de 100 empleados. 

 

 Principales empresas del país: 
Alimentación: Red Bull GmbH, Schwechat AG. Armas de fuego: Glock GmbH, 

Seguros: Uniqa Versicherungen AG. Automotriz & transporte: Ventana. 

Banco: Bank Austria AG, Bawag, Er.te Bank, Raiffeisen Zentralbank Osterreich, 

Bebidas: BBAG Osterreichische Brau-Beteiligungs-AG. Construcción: Bau Holding 

Strabag AG, VA Technologie AG, Wienerberger Baustoffindustrie. Electrónico: AT&S 

AG, Maxdata.  

Energía & agua: BWT (Best Water Technology) AG, Estag, OMV AG, Verbund. 

Equipo: Hammerle Farberei und Apertur AG, Henss, Ke Kelit, RHI AG. Minas & 

metales: BMOC (BÖHLER-UDDEHOLM AG), Boehler-Uddeholm, Voest Alpine Stahl. 

Correos: Post Austria.Servicios de telecomunicación: Connect Austria, One Connect, 

Telekom Austria AG,  

Servicios de transporte: Austrian Airlines, Lauda Niki Air Luftfahrt, TwoOne. Servicios 

ambientales: ASA, Ave Group,  

Empresas extranjeras en Austria: 
Alimentación: Parmalat Finanziaria, REWE Austria, Spar Austria.  

Seguros: Allianz AG, Aon Corp., AXA, Cardif Groupe, Cigna Corp., Coface, Generali. 

Banca: ABN Amro Holding NV, American Express Co., Anglo-Irish Bank, Artesia Bank. 

Consulting: Andersen, Arthur D. Little Inc., BDO International B.V., Booz Allen & 

Hamilton Inc.  

Energía & agua: EDF SA, Gazpromneft, RWE AG.  

Equipos de informàtica: 3Com Corp, Xerox Corp.  

Medios de comunicación: Loews Cineplex Entertainment Corp.  

http://es.transnationale.org/empresas/red_bull.php
http://es.transnationale.org/empresas/schwechat.php
http://es.transnationale.org/empresas/glock.php
http://es.transnationale.org/empresas/uniqa_versicherungen.php
http://es.transnationale.org/empresas/ventana.php
http://es.transnationale.org/empresas/bank_austria.php
http://es.transnationale.org/empresas/bawag.php
http://es.transnationale.org/empresas/erste_bank.php
http://es.transnationale.org/empresas/raiffeisen_zentralbank_osterreich.php


Servicios para las empresas: ISS (Integrated Service Solutions) A/S. Automóviles: 

Porsche Holding. Servicios de limpieza: Rentokil Initial.  

Servicios ambientales: Rethman AG, Sita SA, Waste Management Inc.  

Servicios financieros: Credit Suisse Asset Management Ltd., Julius Baer.  
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Fuentes y Fecha:  

a) RED EURES: //ec.europa.eu/eures/ (03-2010) 

b) EUROSTAT: //ec.europa.eu/eurostat/ (03-2010) 

c) Embajada de Austria en España:  http://www.bmaa.gv.at/madrid      

d) Oficinas Comerciales de España en Austria: www.oficinascomerciales.es  

(actualizada 2009) 

e) Guía de Austria elaborada por la Oficina Económica y Comercial de España 

en Viena (Actualizada a julio 2009). 

f) Informe Económico y Comercial de Austria elaborado por la Oficina 

Económica y Comercial de España en Viena (Actualizado a julio 2009).   
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A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO: 
 

Fuerte incremento de la población en los últimos 45 años, debido fundamentalmente a 

la población inmigrante, desde el año 2001 la población extranjera se ha incrementado 

a razón de 50.000 personas por año. En Austria viven 788.600 extranjeros. Casi un 

15% de la población tiene origen extranjero (ex yugoslavos, turcos y alemanes) 

aunque el 90% tiene nacionalidad austriaca. 

Salario medio: Hombres: 40.288 €/año, Mujeres: 27.909 €/año 

Tasa de desempleo por colectivos: Mujeres: 5,0%,  Jóvenes: 8,6%. ( En Viena el 7,8%,  

en El Tirol el 3,2% ) 

El 99% de la población es germanoparlante, en Corintia y Burgenland  existen dos 

etnias minoritarias, eslovenos y croatas. 
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C) SECTORES ECONOMICOS MÁS RELEVANTES: 
 
a) Sector Primario: El 8% del terreno cultivable está siendo explotado de forma 

biológica, lo que convierte a Austria en uno de los principales países cultivadores de 

productos biológicos a nivel europeo. 

Las principales zonas agrícolas de Austria se encuentran al norte de los Alpes y a 

ambos lados del Danubio, extendiéndose hasta las llanuras fronterizas con Hungría. 

En estas zonas, predominan los cultivos de cereales, frutales y viñedos. La región 

autonómica de mayor superficie cultivada es la Baja Austria. En zonas más 

occidentales, las actividades principales son la cría de ganado y la selvicultura. Las 

producciones agrarias austriacas más importantes son carne bovina, porcina y aves, 

leche, fruta fresca, vino, cereales, cebada, maíz y patatas. 

Más de un 60% de las granjas austriacas cuentan con una superficie de producción 

inferior a 20 hectáreas. Se perfila, sin embargo, una tendencia hacia mayores 

unidades productivas. 

En contraste con la deforestación observada en la mayoría de los países europeos, en 

Austria la selvicultura continúa desempeñando un importante papel, tanto en la región 

alpina como en las llanuras. 

 

b) Sector Secundario: El punto fuerte de la actividad industrial austriaca, que está 

muy diversificada, está representado los productos de tecnología media que generan 

un alto valor añadido y ocupan posiciones de importancia en los mercados 

internacionales, en especial en el mercado alemán.  

La industria está asentada en las zonas de mayor población: En Viena, sectores 

eléctrico, electrónico y biotecnológicos. En Linz y Leoben, sector siderúrgico, 

productos químicos e ingeniería. En Estiria, sector de automoción. En Salzburgo, 

industria productora de equipos eléctricos, papelera y servicios de transporte. En 

Corintia, madera y papel y En Tirol y Voralberg, industria textil. El más importante 

sector del país es la ingeniería y producción de maquinaria, sobre todo equipos 

perforadores, herramientas y accesorios de tuberías. 

 

c) Sector Terciario: El sector terciario está muy diversificado en Austria y contribuye 

en más de un 60% al PIB, porcentaje que ha experimentado un lento pero constante 

aumento a lo largo de los últimos años.  

 El sector comercial austriaco, que aporta un 11,3% al PIB, muestra una concentración 

superior a la registrada en otros países europeos. Así, en los sectores de productos 



alimenticios, artículos deportivos, productos de perfumería e hipermercados de la 

construcción, las 5 principales cadenas o empresas presentan una cuota de mercado 

superior al 70%. El sector de menor concentración, en el que las 5 principales 

empresas atienden el 27%, es el comercio con libros. En general, un 32% de todas las 

empresas comerciales austriacas son sucursales de cadenas, gran parte de ellas 

propiedad de grupos extranjeros, predominantemente de origen alemán.  

El turismo (8,7 % del PIB) está muy bien desarrollado y constituye la principal fuente 

de ingresos de muchos pueblos alpinos. Gracias a una serie de normas de protección 

medioambiental y el compromiso de no-explotación de la energía nuclear, Austria ha 

logrado crear la imagen de país de naturaleza intacta, lo cual atrae anualmente más 

de 20 millones de turistas extranjeros. El país está apostando decididamente por el 

fomento de un turismo de calidad, con fuerte acento en la ecología y el arte. Asimismo, 

Austria se sitúa a la cabeza del turismo mundial en cuanto a la relación entre el 

número de turistas y el de habitantes. 

A lo largo del año, se registran dos tipos distintos de turismo: durante los meses de 

invierno (diciembre a marzo), Austria obtiene un tercio de sus ingresos por turismo, 

centrándose las actividades en el turismo de invierno, sobre todo en el Oeste 

montañoso del país. La temporada de verano culmina en los meses de julio y agosto. 

Además de las instalaciones de esquí, el principal atractivo de Austria reside en su 

bello paisaje, sobre todo en el Tirol, la zona de lagos Salzkammergut y la zona del 

Sudeste en torno a Klagenfurt y Villach. El turismo contribuye un 8,7% al PIB. 

El transporte: junto con las comunicaciones, aporta un 5,9% al PIB 
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D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO: 
 
Se espera un crecimiento del empleo en los servicios a empresas (contables, asesores 

fiscales, auditores, etc.). Hay una demanda importante de personas muy cualificadas 

(de tercer ciclo de formación profesional, escuelas técnicas y universidades) con 

conocimientos de especialización, inglés, conocimiento de alguna de las lenguas de 

Europa del Este. Las perspectivas son especialmente buenas para personas formadas 

en ocupaciones que relacionen la gestión empresarial con la tecnología (consultorías). 

En el campo de la salud hay oportunidades para enfermeras, cuidadores de personas 

mayores y para profesionales de apoyo a niños, jóvenes, inmigrantes, 

discapacitados… 

La mayoría de los trabajos son para personas que hayan acabado la formación 

obligatoria o hayan completado un aprendizaje. Se necesitan electricistas e 

instaladores eléctricos en Alta Austria, Baja Austria y Viena. Hay ofertas de trabajo 

también para fontaneros y soldadores (con formación profesional) especialmente en 

Alta Austria y Baja Austria. Hay demanda de especialistas en turismo y en hostelería y 

en especial si han acabado la formación profesional (cocineros y camareros). Hay 

algunas posibilidades para diplomados en turismo en la administración de empresas 

turísticas y para personal auxiliar de cocina o restaurante. Para todos estos puestos de 

trabajo la experiencia y la flexibilidad son en unos casos deseables y en otros, 

necesarias. 

En Viena se necesita personal de ventas y dependientes con formación profesional. El 

número de contratos a tiempo parcial en este sector está subiendo. 

En la Alta Austria Baja Austria y Viena también se necesitan albañiles con formación  

profesional. 

El Personal de almacén con la educación secundaria obligatoria tiene posibilidades de 

encontrar un trabajo en la Alta Austria, Baja Austria, Styria y Salzburgo. 

Hay trabajo para conductores en la Alta Austria, Baja Austria y Viena. 
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E) OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE OBRA: 
 
Las áreas de actividad en las que se han perdido puestos de trabajo son las industrias 

manufactureras y sobre todo las inmobiliarias, los servicios postales y de 

telecomunicaciones, la producción textil, editoras e imprentas. 
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F) INFORMACION EMPRESARIAL: 
 

Página web de búsqueda general de empresas: www.transnationale.org  

 Base de datos de Empresas austriacas: http://www.wlw.de/start/AT/en/index.html                            

 Búsqueda de empresas de la Cámara Austriaca de Comercio: http://firmena-

z.wko.at/relaunch/SucheStart5.asp?MOD=DS 
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