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A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO: (+INFO)

Numero de habitantes: 2.046.976 habitantes.
Densidad de poblacién: 100.2 h/km2.

Renta per capita: 88 % Media UE 27 (15.485,47 €).
Salario Minimo Interprofesional: 597.43 €.

Tasa de desempleo: 7,6 %

Idioma: Esloveno

Volver a indice

B) BREVE VISION DEL MERCADO DE TRABAJO:

La economia eslovena, tras una profunda reestructuracion llevada a efecto al finalizar
la etapa comunista y la guerra de la independencia, se ha caracterizado por un
elevado nivel de desarrollo tecnolégico orientdndose la misma hacia la exportacién de
bienes a Europa occidental existiendo de igual modo, un notable desarrollo del sector
servicios mientras que se detecta un declive del sector agricola, de la mineria y de las
manufacturas. Hay que hacer notar que este pais tiene el nivel de renta mas elevado
de la antigua Europa del este siendo la economia eslovena ciertamente competitiva si
bien se ha visto afectada por la crisis financiera internacional desde finales de 2008.
De hecho el PIB sufri6 un descenso del 7.8% en 2009 mientras que la inflacion fue de
un 0.9% frente a un 5.7% en 2008. Como consecuencia de la crisis econémica, el
empleo se ha reducido en el sector manufacturero, constructor, comercial, del
transporte y de otros servicios a empresas. No obstante, es necesario comentar que la

situacion econdmica del pais varia de forma considerable de unas regiones a otras.

Volver a indice

C) SECTORES ECONOMICOS MAS RELEVANTES: (+INFO)

Sector Primario (Agricultura, Ganaderia, Pesca y Mineria): 2.6% PIB + 4.8% Empleo.
Sector Secundario (Industria + Construccién): 27.2% PIB + 33.4% Empleo.
Sector Terciario (Servicios > Comercio, Turismo, Banca y Sanidad): 70.2% PIB +
61.8% Empleo.

Volver a indice

Mercado de trabajo: Eslovenia 2



D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE
OBRA:

Existen oportunidades de empleo para los analistas y disefiadores de sistemas
informaticos, ingenieros eléctricos y mecdanicos, médicos, odontélogos, farmacéuticos,
contables, auditores, fisioterapeutas, enfermeras, cocineros, camareros, albafiiles,
carpinteros, electricistas, soldadores, montadores de estructuras metdlicas,
electromecénicos y conductores de camion pesado mientras que existe un excedente
de mano de obra de socidlogos, antropdlogos, filosofos, historiadores, analistas
politicos, operadores informéticos, empleados de biblioteca, administrativos,
animadores sociales, operarios del sector de la madera, cortadores del sector textil y
del cuero, operarios de la industria del calzado, ensambladores de equipo electrénico,

de productos metalicos, de goma y de plastico asi como de vigilantes.
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E) INFORMACION EMPRESARIAL: (+INFO)

Destacan sobretodo los sectores de la automocion, la transformacion de metales (el
cual se dedica principalmente a la produccién de herramientas, tuberias, turbinas,
bombas y estructuras metalicas), la produccién de maquinaria (equipos industriales y
mineros, magquinaria agricola, motores y grias), la industria quimica y farmacéutica
(elaboracién de sustancias quimicas basicas, de productos fitosanitarios, pinturas,
barnices, detergentes y fibras sintéticas) y el sector papelero. En el sector del
comercio existe un grado de concentracion muy elevado en su vertiente minorista ya
que la principal cadena de supermercados, Mercator, domina casi la mitad del
mercado nacional de productos alimenticios. Desde hace varios afios, se esta
potenciando el sector turistico habiéndose registrado una entrada de 2.7 millones de

turistas extranjeros durante el ejercicio 2007.

Las empresas mas importantes del pais son Renault (Automocion), Prevent (industria
auxiliar del automévil), Adria Mobil (fabricacion de caravanas), Akrapovic (industria
auxiliar de las motocicletas), Kolector Group (accesorios y recambios de motores, y
generadores), Unior (fabricacién de herramientas), Trimor (fabricaciéon de estructuras

metdlicas), Lama (fabricacién de maquinas de ensamblaje), LEK y KRKA (elaboracion
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de farmacos genéricos), IMOS y SCT (construccion) y Telekom Slovenije, AMIS y T2

(Telefonia).

F) FUENTES:

a) RED EURES: //ec.europa.eu/eures/ (Actualizado en Abril 2010).

b) EUROSTAT: //lec.europa.eu/eurostat/ (Actualizado a 01/12/2010).

¢) Guia de Eslovenia elaborada por la Oficina Econdmica y Comercial de Espafa
en Viena (Actualizada en Enero 2009).

d) Informe Econémico y Comercial de Eslovenia elaborado por la Oficina

Econdmica y Comercial de Espafia en Viena (Actualizado en Junio 2010).
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EVRES

MERCADO DE TRABAJO EN ESLOVENIA

(+ INFORMACION)
A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO:

Numero de habitantes: El 88.9% de la poblacién es eslovena existiendo minorias de
origen bosnio (4.2%), croata (2.8%) y serbio (1.8%). De igual modo en las regiones
fronterizas habitan hungaros (0.3%) e italianos (0.1%). El 67.9% de la poblacion
profesa la religion catdlica.

Densidad de poblacion: El 24% de la poblacion habita en las dos principales
ciudades (Ljubljana con 330.110 habitantes y Maribor con 146.218) mientras que mas
de un tercio vive en municipios de menos de 500 habitantes. El conjunto de la

poblacion urbana es del 50.8% y la rural del 49.2%.
C) SECTORES ECONOMICOS MAS RELEVANTES:

Las explotaciones agricolas son de reducido tamafio. El 60% del sector agropecuario

esta representado por la ganaderia.

E) INFORMACION EMPRESARIAL: //transnationale.org/.
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