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A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO:
Numero de habitantes: 11.306.183 (2010)

Densidad de poblacién: 85,68 habitantes por Km?

Renta per capita: 93% Media UE (2009)

Salario Minimo Interprofesional: 862,82 Euros mensuales (2010)
Salario medio mensual: 1.394,87 Euros brutos mensuales (2003)
Tasa de desempleo: 12,2% (Junio 2010)

Idioma: Griego
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B) BREVE VISION DEL MERCADO DE TRABAJO:

La economia griega se caracteriza por su caracter abierto y el crecimiento de la Gltima década
(1998-2008), ademas de por el gran peso que todavia conserva el sector pablico. Su modelo
econémico cuenta con un importante déficit de la balanza comercial que compensan
parcialmente el turismo, los transportes y las transferencias comunitarias. Durante los Ultimos
afos el crecimiento del PIB (en torno al 4%) habia sido superior a de la media comunitaria. Sin
embargo, desde el Cuarto Trimestre de 2008 el crecimiento del PIB Griego presenta tasas

negativas.

El desempleo griego se habia reducido progresivamente desde 1999 en que alcanzé una cota
maxima (11,7% de la poblacién activa). En 2008 la tasa desempleo habia bajado al 7,2%. Sin
embargo, la crisis internacional ha elevando de forma significativa la tasa de desempleo en el
pais, que ha pasado al 12,2% en el Segundo Trimestre de 2010 (frente a la media comunitaria
del 9,6%).

El aumento del desempleo en el Ultimo afio a afectado mas a los hombres, que alcanzan una
tasa de paro del 9,7%. La tasa de desempleo femenino alcanza el 15,7%. El desempleo afecta
fundamentalmente a los jévenes menores de 25 afios, que sufren una tasa de desempleo del
32,1%). Atendiendo al nivel educativo, los méas afectados son los trabajadores que no han
completado ningun nivel educativo, siendo bastante inferior entre las personas que poseen

estudios medios o superiores.

El total de desempleados asciende a 621.938 personas (Tercer Trimestre de 2010). El 23,7%
de las personas desempleadas carecen de experiencia laboral previa y el 48,4% son parados
de larga duracioén. Existen grandes diferencias regionales en la tasa de desempleo, variando

entre el 8,1% (Islas Jénicas)) y el 14,8% (Macedonia Occidental).



El porcentaje de ocupados en la agricultura (12,5%), sigue siendo muy alto si lo comparamos
con la mayoria de paises de la Unién Europea. El sector secundario (industria y construccion)

emplea al 19,6% de la poblacion, y el terciario al 67,9%.

En los Ultimos afos la ocupacién habia crecido fundamentalmente entre los asalariados, sobre
todo en las ramas de servicios (comercio y hosteleria). Sin embargo, en el tltimo afio (desde el
Tercer Trimestre de 2009), el nimero de ocupados se ha reducido en todas las ramas
productivas, excepto en agricultura, actividades financieras y sanidad. En contraste con otros
paises de la Union, la importancia del empleo a tiempo parcial es muy reducida (6,4%). De las
personas ocupadas en Grecia, el 7,9% son empleadores con asalariados, el 22,2% son
trabajadores por cuenta propia y el 64,3% son asalariados. El resto son ayudas familiares
(5,7%).
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C) SECTORES ECONOMICOS MAS RELEVANTES:

Sector Primario (Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca): 3,8% PIB y 12,8% Empleo.
Sector Secundario (Industria + Energia): 11,8% PIB y 11,9% Empleo.

Sector Construccion: 4,5% PIB y 7,3% Empleo.

Sector Terciario (Servicios: Comercio, Turismo. Banca, Sanidad, Administracion Publica,
Educacién, etc.): 79,9% PIB y 68,0% Empleo.

Como resultado de la recesion econdmica que atraviesa el pais se han producido notables
cambios en el peso de los cuatro principales sectores que conforman la economia griega.
Mientras la agricultura y los servicios crecen, tanto en términos de PIB como de empleo, el
sector industrial y el de construccion han reducido notablemente su aportacién a la economia

del pais.
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D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE OBRA:

La mayor parte de las ofertas de empleo se dan en las siguientes ocupaciones: empleados
administrativos, dependientes de comercio, trabajadores no cualificados de la construccion y de
la industria, trabajadores de los servicios personales (peluqueros) y de la hosteleria (cocineros,
camareros), conductores, especialistas en servicios financieros y a las empresas (secretarias,

contables, expertos en finanzas, vendedores).

Otras ocupaciones donde se registran ofertas de empleo son: auxiliares del transporte,
empleados domésticos, limpiadores, mecanicos, electricistas, técnicos de mantenimiento,

especialistas en tecnologias de la informacién y conductores y mecéanicos de vehiculos.



Fundamentalmente aquellas ocupaciones que no requieren una cualificacion especial. También
existen desempleados en ocupaciones relacionadas con los servicios personales, el comercio,
y la limpieza (la mayoria mujeres). Entre los hombres las ocupaciones con mayor nimero de
desempleados son las relacionadas con la construccién. Se detectan también excesos de
mano de obra en ocupaciones mas cualificadas: administrativos, técnicos comerciales,
trabajadores cualificados de la industria (textil, calzado), conductores, algunos técnicos

(ciencias biologicas y de la salud) e incluso titulados universitarios (en ciencias sociales).
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E) INFORMACION EMPRESARIAL:

La estructura empresarial griega se caracteriza por la pequefia dimension de las empresas de
capital privado. La mayoria de las grandes empresas o estan participadas por el Estado o son

filiares de empresas extranjeras.

En el sector de la energia y derivados del petréleo destacan Hellenic Petroleum, Public Power
Corporation, Motor Oil Hellas, Petrola, EKO, HTSO, AvinOil, Shell Hellas y BP Hellas.

Dentro de la industria agroalimentaria destacan Alfa Beta Vassilopoulos, Delta, Froza, Fage,
Evga y Hellenic Biscuits. En el sector farmacéutico Genesis Pharma, Gerolymatos y Galenica.
Otras empresas industriales: Elval Hellenic Aluminium Industry, Heracles General Cement y

Halcor.

Dentro del sector de la distribucion comercial: Carrefour-Marinopoulos, Veropoulos Bros. y
Sklavenitis. En telecomunicaciones: Cosmote Mobile Telecommunications Services vy

Germanos. En el sector financiero: EFG Eurobank Ergasias, Bank of Piraeus y Xiosbank.

Empresas espafiolas que operan en Grecia: Aister (aislamientos térmicos y equipamiento
naval), Colomer y Munmany (curtidos de cuero), Iberia, Inditex, Macpuar Componentes

Mecanicos, Iberdrola, Seat, Teka, Banco de Santander, Maxamcorp (explosivos) y Urbaser.
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F) FUENTES

a) RED EURES: http://europa.eu.int/eures/ (Enero 2011).
b) EUROSTAT: http://epp.eurostat.ec.europa.eu/ (Diciembre 2010).

c) Guia de Grecia elaborada por la Oficina Econdmica y Comercial de Espafia en Atenas
(Actualizada a 06/05/2008).

d) Nacional Satatistical Service of Greece:
http://www.statistics.gr/portal/page/portal/ESYE (Diciembre 2010).



http://europa.eu.int/eures/
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/
http://www.statistics.gr/portal/page/portal/ESYE

f)

9)

h)

ICAP’s Greek Financial Directory — Greece in Figures:

http://www.icap.gr/services/publications/financialdirectory_uk.asp (Abril 2008)
ICEX: Empresas espafiolas establecidas en Grecia (2007)

Anticipating Restructuring In Enterprises: National Seminars - National Background
Paper Greece (2010)

http://ec.europa.eu/social/ajax/BlobServlet?docld=4829&langld=en

Monthly Labour Market Monitor. December 2009

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=113&newsld=657&furtherNews=y

es
The European Restructuring Monitor quarterly (ERM quarterly) Issue 1 Spring 2010.

http://www.eurofound.europa.eu/emcc/erm/index.php?template=quarterly

Volver a indice


http://www.icap.gr/services/publications/financialdirectory_uk.asp
http://ec.europa.eu/social/ajax/BlobServlet?docId=4829&langId=en
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=113&newsId=657&furtherNews=yes
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=113&newsId=657&furtherNews=yes
http://www.eurofound.europa.eu/emcc/erm/index.php?template=quarterly

