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A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO (+ info) 

 
Habitantes: 4.801.376  habitantes (Eurostat 2009) 
 
Densidad de población: 14,5 habitantes por Km2 
 
Renta Per Cápita: 174,6% de la media UE, que equivale a 43.126,20 € anuales (datos de 
2008.Eurostat). La moneda del país es Corona Noruega (1€ = 8,763 NOK). 
  
Salario Mínimo Interprofesional: 
 
No hay Salario Mínimo interprofesional en Noruega, establecido por Ley. Únicamente se pactan en 
convenios colectivos para determinados sectores. 
 
Salarios Medios: 
 
3.800 euros al mes = 30.200 Coronas Noruegas. ( 1 Euro= 8,05 Coronas Noruegas). (Últimos datos 
2009: Statistik Sentralbyra 2007) 
 
Tasa de desempleo: 1,7%. (Statistik Sentralbyra. Octubre de 2008) 
 
Idioma: Noruego (Bokmål y Nynorsk). La población Sami, en el norte, habla lapón y casi todo el 
mundo habla inglés. 
 
 
 

B) BREVE VISIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO 
 
 
Enclavada en una de las regiones más desarrolladas de Europa, con una población reducida y unos 
recursos naturales privilegiados, Noruega se sitúa en uno de los primeros puestos mundiales en 
cuanto a renta por habitante.  
 
Ello no significa que no se puedan señalar problemas económicos a medio y largo plazo, pero la 
realidad es que se trata de una de las economías más saneadas del mundo. Así, mientras pueda 
contar con la importante renta del sector hidrocarburos (que, si bien las estimaciones oficiales dicen 
que ha alcanzado su pico, todavía seguirá a niveles similares durante varias décadas) y efectúe una 
gestión política eficaz y transparente, este país tiene asegurada una estabilidad económica 
envidiable, la economía noruega seguirá muy saneada, aunque con tasas de crecimiento algo 
menores que en los cuatro últimos años. El crecimiento de la producción y de la productividad son 
todavía elevados y el mercado laboral se mantiene fuerte.  
 
Sin embargo hay señales que indican que la economía noruega entra en un periodo de crecimiento 
ralentizado.  Por ejemplo, el fuerte crecimiento experimentado en la industria de la construcción en 
los últimos años se ha invertido y se ha producido una disminución significativa de la actividad. El 
desempleo en este sector ha aumentado y ha disminuido el número de ofertas de empleo desde 
otoño del 2008, aunque aún se mantiene en un número significativo. 
 
A pesar de la caída en la tasa de empleo en general, se mantiene un alto nivel de oferta de empleo 
en todas las profesiones. En el último año se observa un incremento en la oferta en el sector 
público, en el ámbito de la salud y servicios sociales. 
Ha crecido asimismo la oferta en merchandising y en hostelería y restaurantes. 
La tasa de crecimiento, en comparación a otros años, es mayor significativamente en ocupaciones 
con formación académica. 
 
 
 
 
 



C) SECTORES ECONÓMICOS MÁS RELEVANTES (+ info) 
 
 
El sector de la extracción de Hidrocarburos, que a efectos estadísticos incluye la actividad minera, 
aporta un 25,2% del PIB. 
 
La agricultura, caza, bosques y pesca el 1,3% del PIB. 
 
La manufactura supone el 8,4% del PIB 
 
La construcción ha supuesto el 4,1% del PIB. 
 
El sector servicios ocupa el resto del PIB, destacando: 
 

. Hoteles y Restaurantes el 8.8% 

. Telecomunicaciones e intermediación Financiera el 17,1% 

. Educación y Servicios Sanitarios el 13,7% 

. Transporte, el 4,9% 

. Administración Pública y Defensa el 3,8% 

. Distribución de Gas y Agua el 2,4% 
 
 
 
 

D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE OBRA. 
 
 
Aunque se ha experimentado un incremento del desempleo en el sector de la industria mecánica, se 
mantiene una relevante necesidad de fontaneros industriales, mecánicos industriales y operadores 
de máquinas. 
 
El sector del petróleo cuenta con unos 80.000 trabajadores, el 35% en instalaciones en la costa. 
Son puestos a los que se accede con un duro proceso de selección y para los que se requiere 
cursos especializados de seguridad y certificados médicos específicos.  
Para este sector se requiere personal altamente cualificado y con experiencia: ingenieros y 
operarios especializados. 
 
El boom experimentado en la construcción en los últimos años se ha detenido produciendo un 
incremento en el desempleo. Aun se sigue contratando en el extranjero, especialmente en Polonia y 
Lituania. 
 
Más del 60% de las empresas en el sector de las tecnologías de la información mantendrán su 
crecimiento en el año 2009. Se necesitan programadores e ingenieros informáticos. 
 
Se detecta una falta de unos 6.000 profesionales para el año 2009 en el sector de la salud: medicina 
con especialidad, especialmente en áreas rurales. Enfermería y matronas. 
Dentro del sector sanitario se requieren también dentistas, auxiliares de cínica y ayuda a domicilio. 
 
En hostelería se requiere cocineros y jefes de cocina. Camareros y jefes de barra. 
Esta demanda se observa especialmente en Oslo y sus alrededores y en la temporada de verano. 
 
Se mantiene una importante demanda de personal asimismo en el sector del transporte: 
conductores de taxi, de autobús y de camión. 
 
La tasa de desempleo siendo bastante baja, afecta significativamente a trabajadores inmigrantes de 
países terceros no cualificados. 
 
 
 
 



E) INFORMACIÓN EMPRESARIAL 
 
Se incluyen a continuación las principales empresas noruegas, clasificadas por capital y 
empleados,. 
 
EMPRESA:   CAPITAL  EMPLEADOS   
Statoil asa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

431,112 21,213 
Norsk Hydro asa 196,234 33,218 
Telenor asa 91,077 31,500 
Aker asa 79,892         35,816 
Orkla asa 52,683 28,663 
Aker Kværner asa 50,592 22,722 
Total E&P Norge as 50,577 241 
ExxonMobil Exploration and Production Norway as 49,680  
Yara International asa 48,261 7060 
Esso Norge as 45,408 890 
Kommunal Landspensjonskasse 43,581 312 
NorgesGruppen asa 36,631 9,255 
Storebrand asa 34,074 1,305 
Norske Skogindustrier asa 28,812 9,372 
DnB NOR asa 28,439 11,993 
Helse Øst rfh 26,685  
a/s Norske Shell 26,336 673 
Aker Yards asa 25,861  
Posten Norge as 23,668 20,541 
Coop Norge as 21,884 1,635 
Coop NKL ba 21,536 56 
ConocoPhillips Scandinavia as 21,176 3 
Reitangruppen as 19,875 2,993 
Eni Norge as 18,766 121 
Helse Sør rhf 18,176 311 
Tine ba 18,088 390 
Veidekke asa 16,442 6,351 
Statkraft as 16,225 1,930 
Nortura ba 14,926  
Norske ConocoPhillips as 14,824  
Helse Vest rhf 14,214 20,578 
Gjensidige Forsikring 14,201 2,242 
ExxonMobil Production Norway Inc 13,550  
Schibsted asa 11,648 2,701 
Møllergruppen as 11,479 2,222 
Helse Midt-Norge rhf 11,049 16,097 
ICA Norge as 11,009 4,043 
SAS Braathens as 10,828 3,159 
Hafslund asa 10,796 2,418 
BP Norge as 9,971 603 
Skanska Norge as 9,873 4,315 
Norsk Tipping a/s 9,798 345 
Livsforsikringsselskapet Nordea Liv Norge as 9,751 175 
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F) FUENTES 
 
Red EURES: www.eures.europa.eu 
EUROSTAT: http://ec.europa.eu/eurostat 
Guía de Noruega elaborada por el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (Oficina comercial de 
la Embajada de España en Oslo): www.comercio.es 
Oficina Central de Estadísticas de Noruega: Statistik Sentralbyra http://www.ssb.no 
Publicación  de Economía Nacional de gran tirada: Dgens Naeringsliv: http://avis.dn.no 
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NORUEGA 
(+ Info del MT) 

 
 

A) INDICADORES BASICOS DEL MERCADO DE TRABAJO 
 
El 77% de la población en Noruega es urbana. Hay zonas, especialmente al norte, con muy baja 
densidad de población. Las ciudades con mayor número de habitantes son:  
 

• Oslo, con 550.000 
• Bergen, con 245.000 
• Stavanger, con 117.337  
• Trondheim, con 162.049 habitantes. 

 
Noruega es un país que tiene una tasa de distribución de la riqueza muy alta. De esta manera, el 
índice resultado entre la suma de gastos e ingresos del 20% más rico de la población y del 20% 
más pobre es de 3,9 ,uno de los más bajos del mundo.  
 
En cuanto a los salarios el 10% con mayor salario gana una media de 7.330 euros y el 10% con 
menor salario gana una media de 2.190 €.  

 
En los datos publicados con fecha del 2009 por el Departamento de Estadísticas de Noruega, se 
contabiliza un incremento en el año 2007 respecto al 2006 en los salarios de un 5,6%. El salario 
medio de las mujeres se corresponde con 3.440 € y el de los hombres con 4.061 €. Esta diferencia 
se debe a la elección de ocupación, nivel educativo y sector. Mientras los hombres trabajan en 
puestos que requieren titulación superior y en puestos de responsabilidad en la empresa privada, 
las mujeres optan  por puestos en el sector público y a tiempo parcial. 
 
Los sectores con más altos salarios son la extracción de gas y petróleo con una media entre 
hombres y mujeres de 4.982  Euros y la intermediación financiera con 4.448 euros. El salario medio 
mensual en hoteles y restaurantes es de 2.778 euros. 
 
El índice de desempleo en Noruega es muy bajo (1.7%), situandose en la tasa natural, por lo que se 
puede considerar que disfruta de una situación de casi pleno empleo. La tasa de crecimiento del 
empleo ha sido del 3,8% en el año 2007, superior a la del 2006 que fue del 3,4%.  
 
Como en todos los países existen diferencias regionales ya que en Oslo hay un 2,2% y en la zona 
norte (Nosdland) 2,9%. La tasa más baja es en la región de Rogaland, con un 1,1%.La tasa de 
desempleo se ha incrementado debido a la crisis financiera, esperándose para 2010 una tasa de un 
2,9% de media. 
 
En octubre de 2008 se contabiliza una disminución de un 28% respecto a octubre de 2007 en el 
número de puestos ofertados, la cual se aprecia en todos los grupos profesionales. Pese a ello 
sigue siendo un gran reto encontrar profesionales cualificados y muchas empresas tienen 
problemas para encontrar el personal que necesitan, especialmente en el sector de las ingenierías, 
considerándose crucial la contratación en el extranjero. 
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C) SECTORES ECONÓMICOS MÁS RELEVANTES 

 
El sector de la extracción de hidrocarburos es con diferencia el sector con más fuerza en Noruega. 
 
En verano de 1966 se perforó el primer pozo petrolífero en la plataforma continental noruega. 
Los responsables de administrar la actividad petrolífera son el Parlamento y el Gobierno, siendo sus 
principios rectores el control racional de los recursos y su administración moderada. Se creó la 
empresa estatal “Statoil” con una participación estatal en torno al 50%. Noruega ha sido el octavo 
productor del mundo de crudo, con un 4% de la producción mundial. El gas es cada vez más 
importante en las actividades petroleras en Noruega, abasteciendo el 15% de consumo en Europa. 
El petróleo y el gas suponen la base de la economía del país, sirviendo de motor de otros sectores 
económicos. 
 
Noruega protege fuertemente su agricultura, mediante subvenciones al cultivo, ayudas a la 
explotación según el empleo y a la producción láctea, suponiendo un 70% del valor de la 
producción. Es el país con mayores subsidios a nivel mundial, después de Suiza, Japón e Islandia. 
El objetivo de la política agraria noruega el abastecimiento nacional. El país produce principalmente 
cereales y pastos para ganado. 
 
En cuanto a la pesca, su objetivo es mantener el empleo ligado a la geografía y el nivel de vida de 
este sector deprimido. Mantiene la pesca de ballenas, pese a las recomendaciones del internacional 
Whailing Comisión. Producen salmón en piscifactorías. 
 
Un sector  significativo de la industria noruega se dedica a desarrollar sus recursos naturales: 
minerales y energía, productos de la pesca y silvicultura. 
 
Considerando factores de producción y empleo, el subsector de la ingeniería es el más relevante 
dentro de la actividad industrial, aunque ha decaído desde los años 70. La industria agroalimentaria 
está muy especializada y protegida. También Noruega posee una considerable industria de papel. 
Gozan de buena salud nuevas industrias como la informática y comunicaciones. 
 
El país ha sabido apostar por la reestructuración y la internacionalización. Así la industria del metal 
que suministraba a la construcción naval se ha reorientado hacia la industria petrolera y la industria 
naval se ha transformado en proveedora de plataformas y equipos de offshore para el sector del 
petróleo y el gas. 
 
La industria noruega más competitiva en el ámbito internacional es el transporte marítimo y los 
servicios relacionados. Noruega es propietaria del 10% de la flota mercante mundial y realiza el 15% 
del total mundial de actividades relacionadas con la prospección petrolífera. La flota mercante 
noruega es la tercera del mundo, después de Grecia y Japón. 
 
Aunque tradicionalmente Noruega ha tenido saldo negativo en la balanza turística por la afición de 
sus habitantes a viajar al sur de Europa, el turismo extranjero que visita el país se va incrementando 
paulatinamente. Cuenta con posibilidades enormes para un desarrollo aún mayor, ya que los 
fiordos, glaciares e islas que se pueden visitar constituyen una riqueza paisajística única en el 
planeta. 
 
En el campo del seguro marítimo internacional las compañías noruegas copan el 30% del mercado 
mundial. 
 
Noruega es el sexto país con mayor producción hidroeléctrica del mundo. Las centrales 
hidroeléctricas con mayor capacidad y producción se encuentran al norte y oeste del país,  
coincidiendo con las zonas más despobladas. 
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