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A) INDICADORES BÁSICOS DEL MERCADO DE TRABAJO: (+INFO) 
 
Número de habitantes: 38.200.037 habitantes. 

Densidad de población: 122 h/km2.  

Renta per capita: 63% Media UE 27 (15.823,80 €). La moneda del país es el Zloty 

equivaliendo un euro a 4,5350 Zlotys. 

Salario Mínimo Interprofesional: 348,68 €. 

Salario Medio Mensual: 681,49 €. 
Tasa de desempleo: 9,9 % 
Idioma: Polaco          

Volver a índice 

 
B) BREVE VISIÓN DEL MERCADO DE TRABAJO: 
 
El mercado de trabajo polaco se caracteriza por su carácter estacional ya que la tasa 

de desempleo se reduce en primavera debido al comienzo de la temporada de trabajo 

en los sectores de la construcción, la agricultura y el turismo detectándose un 

incremento del desempleo al inicio y al final de cada ejercicio. Existen grandes 

diferencias a nivel de empleo entre las 16 diferentes regiones debido al propio 

desarrollo socioeconómico, a la ubicación geográfica de cada una de ellas, a la 

reestructuración económica y a los procesos de privatización que se llevaron a cabo 

tras el final de la era comunista. Las empresas se ubican mayoritariamente en los 

núcleos urbanos. Los desempleados con un alto nivel formativo tienen mayores 

posibilidades de inserción laboral. Es de destacar la existencia de una mano de obra 

joven, cualificada y relativamente barata, el hecho de que el 44% de los polacos hable 

una lengua extranjera y la existencia de una buena formación en materia de 

informática, ingeniería, biotecnología así como gestión empresarial. Un 10% de los 

polacos tiene estudios universitarios y casi el 50% estudios secundarios. En los 

últimos diez años se ha triplicado el número de estudiantes universitarios. 

Recientemente se están creando puestos de trabajo tanto en el sector secundario 

como en el terciario si bien se detecta un regreso de los antiguos emigrantes polacos 

que marcharon en su día a la Europa Occidental como consecuencia de los efectos de 

la crisis en estos países.      
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C) SECTORES ECONÓMICOS MÁS RELEVANTES: (+INFO) 
 
Sector Primario (Agricultura, Ganadería, Pesca y Minería): 3,5% PIB + 17,4% 

Empleo. 

Sector Secundario (Industria + Construcción): 33% PIB + 29,2% Empleo. 

Sector Terciario (Servicios > Comercio, Turismo, Banca y Sanidad): 63,5% PIB + 

53,4% Empleo. 

                          

 
D) OPORTUNIDADES DE EMPLEO Y OCUPACIONES CON EXCESO DE MANO DE 
OBRA:  
 
Existen oportunidades de empleo para los administrativos y los artesanos mientras 

que existe un excedente de mano de obra de economistas, comerciales, dependientes 

de comercio, cerrajeros, sastres, albañiles y cuidadores. 

              Volver a índice 

 
E) INFORMACIÓN EMPRESARIAL: (+info) 

Destacan sobretodo los sectores de la minería del carbón, de la siderurgia, de la 

construcción de maquinaria, de los astilleros, del automóvil y sus componentes, del 

equipamiento eléctrico y de la electrónica, de la química, del cristal, del textil, del 

caucho, del plástico, de los electrodomésticos, de la construcción,  de la alimentación, 

y del transporte. Las empresas más importantes del país son Daewoo, GMC, FIAT, 

Toyota y Volkswagen (Automoción), FSO (Motores) , Saint Gobain (Cristal) PKN Orlen 

y Grupa Lotos (Petroquímica), TP S.A. (Telecomunicaciones), Elecktrim (Telefonía 

Móvil), PKO BP (Banca), PZU (Seguros), PSE  (Red Eléctrica Nacional), Heineken e 

Imperial Tobacco (Alimentación), PLC (Automatismos), Lafarge (Cemento), Ferrovial y 

Acciona (Construcción).  

               Volver a índice 

         
F) FUENTES: 
 

a) RED EURES: //ec.europa.eu/eures/ (Actualizado en Septiembre 2011). 

b) EUROSTAT: //ec.europa.eu/eurostat/ (Actualizado a 15/12/2011). 

c) Guía de Polonia elaborada por la Oficina Económica y Comercial de España 

en Varsovia (Actualizada en Junio 2011). 
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d) Informe Económico y Comercial de Polonia elaborado por la Oficina 

Económica y Comercial de España en Varsovia (Actualizado en Mayo 2010).  

e) CIA World Factbook (Actualizado a 15/12/2011). 

Volver a índice 
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MERCADO DE TRABAJO EN POLONIA 
 

(+ INFORMACIÓN) 
 
 
A) INDICADORES BÁSICOS DEL MERCADO DE TRABAJO: 
 

Densidad de población: El 60,99 % de los ciudadanos vive en las ciudades, dándose 

las mayores concentraciones de población en las aglomeraciones industriales de 

Varsovia (1.710.000 h), Cracovia (760.000 h), Lodz (740.000 h), Wroclaw (630.000 h), 

Poznan (550.000 h), Gdansk (460.000 h) y Szczecin (410.000 h) mientras que la 

menor concentración se da en la parte oriental del país la cual es eminentemente 

agrícola. Existe un considerable envejecimiento de la mano de obra.  

  

C) SECTORES ECONÓMICOS MÁS RELEVANTES: 
 
Se trata de un país rico en yacimientos de mineral de hulla, lignito, cobre, zinc, plomo, 

azufre, sal gema y materiales para la construcción. El carbón es el principal 

combustible energético lo cual permite que los precios de la energía permanezcan 

estables dadas las enormes reservas de este mineral existentes. Las exportaciones 

polacas destacan en los sectores de la metalurgia, la maquinaria eléctrica, la química y 

los productos agrícolas y alimenticios. En estos momentos la obra civil presenta 

grandes oportunidades de empleo debido a la escasez de infraestructuras existente y 

a la gran cantidad de fondos que el país va a recibir procedentes de la Unión Europea 

para esta finalidad. 

 

E) INFORMACIÓN EMPRESARIAL: //transnationale.org/. 
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