Direcciones (tiles

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL (SPEE)
http://www.redtrabaja.es

EURES. Trabajar en Europa
https://www.redtrabaja.es/es/redtrabaja/static/Redirect.
do?page=eu00

EUROPA - EURES - Portal europeo de la movilidad profesional
http://eures.europa.eu

EMBAJADA DE ESPANA EN IRLANDA

17A Merlyn Park Ballsbridge - Dublin 4 Irlanda
Tf: (353-1) 269/1640/2597; 283 8827/9900
E-mail: emb.dublin.inf@maec.es

EMBAJADA DE IRLANDA EN ESPANA

Paseo de la Castellana 46,4° Madrid 28046
Teléfono: 91 4364093

E-mail: embajada@irlanda.es

EMPLEO WEBS

Trabajos agricolas y agroalimentarios: www.myjob.ie
Turismo: www.bestjob.ie

Hosteleria: www.irishjobs.ie

Sector sanitario: www.healthcarejobs.ie
Universidad: www.jobs.ac.uk/categories/ireland-jobs
Artes graficas www.careerjet.ie/cad-jobs.html
Arquitectura: www.jobsarchitect.com

Transporte: www.jobs.ie/truck_driver_jobs.aspx
Automovil: www.carjobs.ie

Construccion: www.construction-jobs.ie

Comercio al por menor: www.retailjobs.ie
Informética: www.jobyssey.com

Trabajo en casa: www.workathome.ireland.com
Universitarios: www.gradireland.com

Cientificos, ingenieros: www.lifescience.ie

Sector financiero: www.accountantjobs.ie

SEGURIDAD SOCIAL

www.welfare.ie

EQUIVALENCIA DE CERTIFICADOS Y DIPLOMAS EN EL E.E.E.

www.mec.es/mecd/titulos/index.html

SISTEMA EDUCATIVO IRLANDES
www.education.ie

IMPUESTOS
www.finance.gov.ie

PRESTACIONES POR DESEMPLEO
https://www.redtrabaja.es/es/redtrabaja/infoPrestaciones/
infoPresta.do?pagina=ag00b.html

Para mas informacion:

Servicio Publico de Empleo Estatal

www.redtrabaja.es

901 11 99 99

NIPO: 794-10-127-3
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Informacion sobre el trabajo

Encontrar un empleo, informacién sobre tus derechos como
empleado, cursos de formacién, perfiles de empresas,
noticias y muchas cosas mas.

https://www.jobs.ie

Leyes sobre las condiciones de trabajo

Informacién sobre tus derechos respecto a las condiciones
laborales. Descubre el texto completo de las leyes y los
articulos sobre otros temas relacionados con las condiciones
de trabajo.
http://www.citizensinformation.ie/categories/employment/
employment-rights-andconditions/employment-rights-and-
duties/employment_law_update

Ministerio de Asuntos Sociales y Empleo

Descubre todo tipo de informacién sobre prestaciones de
la seguridad social: enfermedad, desempleo, jubilacion,
viudedad, orfandad, ayudas a discapacitados y muchas
cosas mas.

http://www.welfare.ie

Informacion general sobre Irlanda
Cifras, imagenes, actualidad, cuestiones sociales.
http://www.ireland-information.com

Portal del trabajo

Descubre enlaces con distintas ramas y profesiones y con
distintos trabajos. También se ocupa de temas diversos
como la economia, el desempleo, etc.
http://www.citizensinformation.ie/categories/employment

Trabajar para el gobierno
Fuente de informacién sobre empleo publico.
http://www.publicjobs.ie

Guias sobre la inmigracion

Asesoramiento para las personas que viven y trabajan en
otro pais, consejos para redactar el CV y otras cuestiones en
este ambito.

http://www.entemp.ie/labour/workpermits/

Webh sobre el reconocimiento mutuo de cualificaciones
profesionales en Europa

Contiene una lista de textos legislativos sobre reconocimiento
de cualificaciones profesionales y puntos de contacto para el
reconocimiento profesional en los Estados miembros.
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/index_en.htm
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en el empleo,
legislacion
laboral, procedimientos de contratacién, normativa sobre
permisos de trabajo, consejos para la elaboracion de tu
curriculum vitae, guias practicas, tests y otros aspectos que
te puedan ayudar en tu vida profesional.

Oportunidades de empleo en Irlanda

Segln las Gltimas previsiones, la economia irlandesa se
contraera un 8 por ciento en 2009 y alcanzara niveles de
paro de hasta cerca del 12,5 por ciento en 2010, muy por
encima de la cifra inferior al 8 por ciento de 2008.

La economia irlandesa habia sustentado su crecimiento en
el sector industrial, sobre todo, por la pujanza de grandes
empresas multinacionales instaladas en el pais y que
fueron atraidas por un régimen fiscal muy favorable. Otros
sectores econémicos

también experimentaron un gran desarrollo como la
construccion o los servicios sobre todo en las grandes
ciudades como Galway, Cork o la capital, Dublin.

Aungue la evolucién de los indicadores econémicos es
negativo, la produccién industrial esta registrando un fuerte
repunte. Los sectores con un mejor comportamiento podrian
ser el sector de prestacion de servicios y el de sanidad, también
esta previsto un posible aumento de vacantes en los sectores IT
y de servicios a las empresas, sin olvidar la agricultura.
Actualmente se encuentran oportunidades de trabajo para
los ingenieros en los campos de electricidad, electrénica,
disefio y telecomunicaciones, contables y analistas
financieros, analistas, programadores informaticos,
ingenieros de software y de sistemas, administrativos,
farmacéuticos, enfermeras, cocineros, camareros,
vendedores técnicos, encargados y agentes comerciales.

Informacién actualizada sobre el mercado de trabajo
http://ec.europa.eu/eures
http://ec.europa.eu/eures/main.jsp?catld=2593&parentld=0
&orgTypeld=70&acro=links&lang=en
http://www.irishlinks.com.uk
http://www.irishlinks.co.uk/ireland-jobs.htm

Encontrar empleo

Red EURES

Proporciona un servicio de informacién, asesoramiento

y contratacién/colocacion (busqueda de empleo) a los
trabajadores deseen beneficiarse del principio de la libre
circulacion de las personas.

http://www.europa.eu

Buscador de Consejeros Eures
http://www.europa.eu.int/eures/main.jsp?acro=eures&lang=es
&catld=3&parentCategory

El Servicio Publico de Empleo: FAS

Facilita asesoramiento, informacién y ayuda para buscar
trabajo. Dispone de una red de oficinas publicas de empleo,
asi como una red de centros de formacién por todo el pais.
http://www.fas.ie

Agencias de empleo privadas

Intermedian en todas las profesiones. Algunas estan
especializadas en sectores profesionales o en estudiantes. Se
puede obtener una lista de las mismas en
http://www.entemp.ie

Internet

Herramienta répida, facil y barata para buscar trabajo ya que las
empresas suelen ofrecer sus vacantes en su propia pagina web
http://www.guide-to-nireland.com

http://www.jobs.ie

http://www.irishjobs.ie

Cémaras de Comercio

Son otra fuente de informacion sobre ofertas. En caso de
poseer una cualificacion profesional puede ser Gtil contactar
con una asociacién profesional para recibir informacion
adicional

http://www.chambers.ie

Prensa

Los principales periédicos nacionales, como el Irish Times,
Irish Independent, The Examiner, The Sunday Business Post
o el Irish Post publican ofertas de trabajo y tienen en su

edicion digital enlaces con otras paginas webs relacionadas
con el empleo.

Publicaciones internacionales como The Economist o The
European contienen también ofertas de empleo.

Contactos personales y autocandidatura

Es bastante frecuente. Se aconseja preguntar sobre
oportunidades laborales en la empresa bien presentandose
uno mismo o por teléfono.

Las candidaturas espontaneas son muy comunes en Irlanda

y consisten en una carta de presentacion y un CV. En la carta
no deben repetirse los contenidos del CV, procurando siempre
que ésta tenga caracter individual y no de impreso.

Informacién sobre empresas y directorios
http://www.directors.ie

Solicitar un puesto de trabajo

Aunque no escritas, Irlanda tiene sus propias reglas.

Carta de presentacion

Escrita en inglés, no ha de sobrepasar una paginay en
ella se expondran brevemente los motivos e intereses
relacionados con el puesto de trabajo solicitado.

Curriculum Vitae

Se escribe con un estilo directo y objetivo en un orden
cronolégico siendo aconsejable no utilizar mas de dos
paginas con formato A4.

Los datos personales, la formacién académica y profesional,
la experiencia y otros datos como actividades de tiempo
libre forman forman la estructura basica del mismo.

En Irlanda es cada vez mas popular elaborar un CV breve,
menos estructurado y mas subjetivo. Los formatos méas
utilizados son el histérico, el analitico, el cronolégico, el
funcional o el creativo.

Entrevista de trabajo

Normalmente después de superada la primera fase del
proceso de seleccion (carta de presentacion y C.V.), te
enfrentaras a la entrevista de trabajo.

Normalmente versa sobre tu personalidad, la formacion
académica, experiencia laboral, aficiones, intereses
personales asi como tu motivacién por el empleo
Consejos practicos y ejemplos de CV en
http://www.cedefop.eu.int/transparency

Modelos de carta de presentacion y curriculum vitae

http://www.sepe.es/contenidos/ciudadano/empleo/eures/
trabajo_europa.html

Condiciones laborales

Salario

Comparados con los del resto de Europa, los sueldos
estan en la media, son un poco més altos que en Grecia
o Portugal, pero mas bajos que en los paises nérdicos o
Alemania.

Portal EURES en el epigrafe remuneracién.
http://ec.europa.eu/eures/main.jsp?catld=8372&acro=livin
g&lang=en&parentld=7781&countryld=IE&living=

Informacién sobre salarios:
http://www.entemp.ie
http://www.labourcourt.ie

Jornada y horario de trabajo

Segln la ley irlandesa, el méaximo de horas de trabajo
permitidas es de 48 semanales computadas en un plazo
de 4 meses para los trabajadores, en general, de 6 meses
para los trabajadores estacionales y de 12 meses si consta
en convenio colectivo.

La semana de trabajo normalmente va de Lunes a Viernes,
dependiendo del tipo de trabajo. También es obligatorio
descansar al menos un dia a la semana, normalmente
Domingo. Las horas normales son de 9 -17 horas con un
descanso de 30 minutos.

Vacaciones

Tienes derecho a un minimo de cuatro semanas anuales
dependiendo del tiempo trabajado aunque puede pactarse
una duracién mayor. El periodo de vacaciones lo suele
determinar la empresa aunque siempre intentando
conciliar la vida familiar del trabajador.

Los dias festivos son 9 al afio y en caso de no poderse
disfrutar se compensa con dias libres o 1/5 del salario
semanal.

Contratos

Los términos y condiciones del contrato son materia de
negociacién entre las partes.

La legislacion afecta a salarios minimos, igualdad de
oportunidades, jornada laboral, vacaciones y trabajo a
turnos. Los convenios colectivos son frecuentes en muchos
sectores de actividad.
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