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01 ‘ Presentacion

Se presentan los resultados de la quinta edicién del
Barémetro de empleo y formacion del Observatorio de las
Ocupaciones.

La encuesta se realizé online en mayo de 2026 con la
participacion de 320 expertos a nivel nacional (75% del
sector publico y el 25% del sector privado).

En esta quinta edicion, por un lado, se presentan los
porcentajes de respuesta a cada una de las preguntas
del cuestionario y por otro, estos resultados se comparan
con los semestres anteriores (2025-2026) para ver los
cambios en las opiniones de los expertos. Para analizar
estos cambios se ha tomado como indicador la media
aritmética (ver ultima diapositiva).
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02 ‘ Valoracion del empleo en Espaina

P1| Refiriéndonos a la situacion actual del empleo en
Espaia, ;como la valora Ud.?

38%

41%

B Muy buena ™ Buena " Estable ®m Mala ® Muy mala

Un 41% de las personas encuestadas valora como
buena la situacién actual del empleo en Espafia,
seguido del 38% que la considera estable y un 6%
muy buena. Por otro lado, el 14% considera que la
situacion es malay el 1% restante muy mala.
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P2| ¢En qué situacion cree que se encontrara el
empleo en Espaia a corto plazo (préximos seis
meses)?

1%

24%
58%

B Mucho mejor Mejor lgual M Peor

A corto plazo los/as expertos/as en un 58% consideran que
el empleo se mantendra igual, seguido del 24% que
considera que la situacion sera mejor y un 1% que sera
mucho mejor. Por ultimo, un 17% piensa que la situacion
sera peor.
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02 ‘ Valoracion del empleo en Espaina

P.2.|¢En qué situacion cree que se encontrara el empleo en Espaiia a corto plazo (proximos seis meses)?

Muy buena / Buena Estable Mala/Muy mala
9% 2%
202 13% 13%

36%

52%
54%

67%

®m Mucho mejor Mejor lgual = Peor Mejor Igual m Peor Mejor Igual m Peor

» Los/as expertos/as que valoran la situacion actual del empleo como muy buena o buena, en un 52% mantiene esta
valoracién a corto plazo, un 36% considera que mejorara, el 2% que sera mucho mejor y el 9% restante que sera peor.

» Los/as que valoraron la situacién como estable, en un 67% mantiene esta valoracion, un 13% considera que sera mejor

y el 20% peor.

Los/as que valoran la situaciéon como mala o muy mala consideran en un 54% que se mantendra esta situacion, un 33%
que empeoraray un 13% piensa que va a mejorar.
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03 Valoracion del empleo en Espaia por sectores econémicos

6

P.3.|¢En qué situacion cree que se encontrara el empleo en Espaiia por sectores y a corto plazo (proximos
seis meses)?

Agricultura 2‘1 14% 53% _
Industria 194 19% 54% 5B
Construccion - 37% 43% -A
servicios [ 42% 33% o 7
B Mucho mejor Mejor lgual MW Peor M Mucho peor

El empleo en el sector servicios a corto plazo es el mejor valorado: un 42% de las personas encuestadas considera que ira
mejor y un 8% mucho mejory solo el 16% peor o mucho peor.

En el sector construccion el 42% piensa que a corto plazo el empleo ira a mejor o mucho mejor frente al 15% que opina
qgue ira a peor o mucho peor.

Las peores expectativas son para agricultura e industria. El 20% piensa que industria le ird mejor o mucho mejor
mientras que agricultura unicamente el 16%. Ademas, el 32% en agriculturay el 26% en industria consideran que sera
peor o mucho peor.
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04 ‘ Valoracion de la formacion en Espana

P.4.|¢En qué medida considera que la formacioén que se imparte actualmente se ajusta a lo que el
mercado laboral requiere?

Universitaria 3]} 25% 59% D
Formacion profesional - 63% 25% .0%
Formacion para el empleo . 49% 35% -%:

B Completamente Bastante Parcialmente B Escasamente B Nada

Segun las personas encuestadas, la formacion profesional es la que mejor se ajusta a los requerimientos del
mercado laboral. Un 72% opina que esta formacién se ajusta bastante o completamente, frente a un 52% de la
formacion para el empleo y un 28% de la formacion universitaria.

L~
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05 ‘ Valoracion de la formacion y las condiciones de trabajo

P.5.|En relacion a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 5 totalmente de acuerdo 1 totalmente en desacuerdo) 25 w4 n3 m2 u1

« 5.1. Hay empresas que no encuentran personal debido a la falta de formacién adecuada de los
candidatos/as.

El 66% de los/as expertos/as esta de acuerdo que la falta de formacion es una de las causas para que las
empresas no encuentren trabajadores y solo el 11% esta en desacuerdo.

+ 5.2. Algunas empresas no encuentran personal debido a las condiciones de trabajo que ofrecen.

En cuanto a las condiciones de trabajo, el porcentaje de quienes que estan de acuerdo se eleva al 77% y solo el 7%
estd en desacuerdo.
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06 ‘ Valoracion de cuestiones relacionadas con la inmigracion

P.5.|En relacion a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo) 25 w4 =3 m2 m1

5.3. La inmigracion en Espaia puede ser una solucién para resolver el problema de los puestos que no se

cubren

El 57% de las personas encuestadas consideran que la inmigracion puede ser una solucion para resolver el
problema de los puestos que no se cubreny un 15% esta en desacuerdo.
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07 ‘ Valoracion de la digitalizacion y la economia verde

P.5.|En relacion a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo) m5 4 3 m2 m1

* 5.4. A medio plazo la digitalizacion de la economia va a crear mas empleos de los que va a destruir.

- 25% 48%

Un 30% de los/as expertos/as piensa que a medio plazo la digitalizacion creara mas empleos de los que va a
destruir, frente al 21% que esta en desacuerdo con esta afirmacion.

« 5.5. Latransicion hacia una economia verde va a suponer mas oportunidades que amenazas.

Con relacion a la economia verde, el 58% esta de acuerdo en que va a suponer mas oportunidades y solo el
12% esta en desacuerdo.

Ol
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08 ‘ Comparacion de resultados (2025-2026)

Situacion del empleo

70,00
59,30

60,00 54,91 54,92 5329 5148 52,27
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

P.2
W 1° Semestre 2025 2° Semestre 2025 W 1° Semestre 2026

P.1. Situacion actual del empleo
P.2. Situacion dentro de seis meses

Los expertos aumentan su valoracion en 2026 sobre
la situacion actual del empleo y se mantiene con
respecto a dentro de seis meses.
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Situacion del empleo por sectores dentro
de seis meses

70,00

60,00 59,14 58,91 57,58 ©7 896047

50,00 47,05 13.4445.56 48,7251,8048,83

40,00
30,00
20,00
10,00
0,00

P.3. Agricultura P.3. Industria P.3. Construccién P.3. Servicios

W 1° Semestre 2025 2° Semestre 2025 | 1° Semestre 2026

Por sectores econdmicos, se dan valoraciones mas altas en
servicios y construccion, frente a industria y agricultura.
Con mejoras en la percepcidn en servicios y agricultura.
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08 ‘ Comparacion de resultados (2025-2026)

¢En qué medida se ajusta la formacion al mercado laboral?

70,00 66,80 6844 6945
60,00 G157 5391 5453 se29 %%
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

P.4. Universitaria P.4. Formacién Profesional P.4. Formacién para el empleo
B 1° Semestre 2025 2° Semestre 2025 B 1° Semestre 2026

En este primer semestre de 2026, tanto Formacion Universitaria como la Formacién Profesional y la Formacion
para el empleo incrementan su valoracion en cuanto a su adecuacién al mercado laboral.
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Comparacion de resultados (2025-2026)

Condiciones de trabajo y valoracion sobre inmigracion, digitalizaciéon y transicion economia verde

78,67

80,00 7219 76,03 75,94
70,00 68,81 68,13 65,37 6844 6492
60,00 2299 5359 5550
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
P.5.1 P.5.2 P.5.3 P.5.4
B 1° Semestre 2025 2° Semestre 2025 B 1° Semestre 2026
P.5.1. Falta de formacion P.5.2. Condiciones de trabajo
P.5.3. Inmigracion P.5.4. Digitalizacién P.5.5. Transicion economia verde

64,10 65,08 64,84

P.5.5

La falta de formaciony las condiciones laborales se sefialan como las principales causas de las dificultades de

las empresas para encontrar trabajadores.

Asimismo, disminuye la percepcion de que la inmigracion, la digitalizacion y la transicién hacia una economia

verde puedan tener un impacto positivo en el empleo.
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09 ‘ Calculo de indicadores

Para comparar las distintas ediciones y ver cdmo van cambiando las expectativas de los expertos, se ha
tomado como indicador la media aritmética de las puntuaciones, ponderada con las
proporciones de respuesta para cada una de las preguntas.

Como todas las preguntas del barémetro tienen opciones de respuesta en las que hay una graduacion con
cinco opciones, se ha asociado a cada opcidn de respuesta una puntuacion. Se han elegido puntuaciones entre
0y 100, desde lo mas negativo a lo mas positivo y se han tomado estas puntuaciones desde un punto de vista
bayesiano, donde no hay ninguna razén para suponer la equidistancia, las opciones de puntuacién son las

siguientes:
Opcidén Opcién Opciéon® Puntuacion
Mucho mejor Completamente 5 100
Mejor Bastante < 75
lgual Farcialmente 3 50
Peor Escasamente 2 25
Mucho peor Nada 1 0

* Siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo

o > o,
Media aritmética: - .

p)
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