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2026 SEM I Barómetro de empleo y formación. Resultados

Se presentan los resultados de la quinta edición del 

Barómetro de empleo y formación del Observatorio de las 

Ocupaciones.

La encuesta se realizó online en mayo de 2026 con la 

participación de 320 expertos a nivel nacional (75% del 

sector publico y el 25% del sector privado).

En esta quinta edición, por un lado, se presentan los 

porcentajes de respuesta a cada una de las preguntas 

del cuestionario y por otro, estos resultados se comparan 

con los semestres anteriores (2025-2026) para ver los 

cambios en las opiniones  de los expertos. Para analizar 

estos cambios se ha tomado como indicador la media 

aritmética (ver última diapositiva).
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Refiriéndonos a la situación actual del empleo en 
España, ¿cómo la valora Ud.?

P1|
¿En qué situación cree que se encontrará el 
empleo en España a corto plazo (próximos seis 
meses)?

P2|

Un 41% de las personas encuestadas valora como 
buena la situación actual del empleo en España, 
seguido del 38% que la considera estable y un 6% 
muy buena. Por otro lado, el 14% considera que la 
situación es mala y el 1% restante muy mala.

02 Valoración del empleo en España

A corto plazo los/as expertos/as en un 58% consideran que 
el empleo se mantendrá igual, seguido del 24% que 
considera que la situación será mejor y un 1% que será 
mucho mejor. Por último, un 17% piensa que la situación 
será peor.
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¿En qué situación cree que se encontrará el empleo en España a corto plazo (próximos seis meses)?P.2.|

➢ Los/as expertos/as que valoran la situación actual del empleo como muy buena o buena, en un 52% mantiene esta 
valoración a corto plazo, un 36% considera que mejorará, el 2% que será mucho mejor y el 9% restante que será peor. 

02 Valoración del empleo en España

➢ Los/as que valoraron la situación como estable, en un 67% mantiene esta valoración, un 13% considera que será mejor 
y el 20% peor. 

Muy buena / Buena      Estable     Mala/Muy mala

➢ Los/as que valoran la situación como mala o muy mala consideran en un 54% que se mantendrá esta situación, un 33% 
que empeorará y un 13% piensa que va a mejorar.
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¿En qué situación cree que se encontrará el empleo en España por sectores y a corto plazo (próximos 
seis meses)?

P.3.|

➢ El empleo en el sector servicios a corto plazo es el mejor valorado: un 42% de las personas encuestadas considera que irá 
mejor y un 8% mucho mejor y solo el 16% peor o mucho peor. 

03 Valoración del empleo en España por sectores económicos

➢ Las peores expectativas son para agricultura e industria. El 20% piensa que industria le irá mejor o mucho mejor 
mientras que agricultura únicamente el 16%. Además, el 32% en agricultura y el 26% en industria consideran que será 
peor o mucho peor. 

➢ En el sector construcción el 42% piensa que a corto plazo el empleo irá a mejor o mucho mejor frente al 15% que opina 
que irá a peor o mucho peor.
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¿En qué medida considera que la formación que se imparte actualmente se ajusta a lo que el 
mercado laboral requiere?

P.4.|

04 Valoración de la formación en España

Según las personas encuestadas, la formación profesional es la que mejor se ajusta a los requerimientos del 

mercado laboral. Un 72% opina que esta formación se ajusta bastante o completamente, frente a un 52% de la 

formación para el empleo y un 28% de la formación universitaria.
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En relación a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 5 totalmente de acuerdo 1 totalmente en desacuerdo )

P.5.|

05 Valoración de la formación y las condiciones de trabajo

En cuanto a las condiciones de trabajo, el porcentaje de quienes que están de acuerdo se eleva al 77% y solo el 7%  
está en desacuerdo.

• 5.1. Hay empresas que no encuentran personal debido a la falta de formación adecuada de los 

candidatos/as. 

• 5.2. Algunas empresas no encuentran personal debido a las condiciones de trabajo que ofrecen. 

21% 45% 24% 8% 3%

35% 42% 17% 6% 1%

El 66% de los/as expertos/as está de acuerdo que la falta de formación es una de las causas para que las 
empresas no encuentren trabajadores y solo el 11% está en desacuerdo.
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En relación a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo)

P.5.|

06 Valoración de cuestiones relacionadas con la inmigración

El 57% de las personas encuestadas consideran que la inmigración puede ser una solución para resolver el 
problema de los puestos que no se cubren y un 15% está en desacuerdo.

5.3. La inmigración en España puede ser una solución para resolver el problema de los puestos que no se 
cubren

24% 33% 28% 10% 5%
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En relación a las siguientes afirmaciones indique su grado de acuerdo:
(siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo)

P.5.|

07 Valoración de la digitalización y la economía verde

Con relación a la economía verde, el 58% está de acuerdo en que va a suponer más oportunidades y solo el 

12% está en desacuerdo.

• 5.4. A medio plazo la digitalización de la economía va a crear más empleos de los que va a destruir.

• 5.5. La transición hacia una economía verde va a suponer más oportunidades que amenazas.

5% 25% 48% 17% 4%

19% 39% 30% 8% 4%

Un 30% de los/as expertos/as piensa que a medio plazo la digitalización creará más empleos de los que va a 

destruir, frente al 21% que está en desacuerdo con esta afirmación.
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Situación del empleo
 

Situación del empleo por sectores dentro
 de seis meses 

Los expertos aumentan su valoración en 2026 sobre 
la situación actual del empleo y se mantiene con 
respecto a  dentro de seis meses.

08 Comparación de resultados (2025-2026)

Por sectores económicos, se dan valoraciones más altas en 
servicios y construcción, frente a industria y agricultura. 
Con mejoras en la percepción en servicios y agricultura.
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¿En qué medida se ajusta la formación al mercado laboral?
 

08 Comparación de resultados (2025-2026)

En este primer semestre de 2026, tanto Formación Universitaria como la Formación Profesional y la Formación 
para el empleo incrementan su valoración en cuanto a su adecuación al mercado laboral. 

51,87

66,80

56,29
53,91

68,44

59,38
54,53

69,45

60,55

0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

60,00

70,00

P.4. Universitaria P.4. Formación Profesional P.4. Formación para el empleo

1º Semestre 2025 2º Semestre 2025 1º Semestre 2026



2026 SEM I Barómetro de empleo y formación. Resultados13

Condiciones de trabajo y valoración sobre inmigración, digitalización y transición economía verde

08 Comparación de resultados (2025-2026)

La falta de formación y las condiciones laborales se señalan como las principales causas de las dificultades de 
las empresas para encontrar trabajadores.

Asimismo, disminuye la percepción de que la inmigración, la digitalización y la transición hacia una economía 
verde puedan tener un impacto positivo en el empleo.
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09 Cálculo de indicadores

Para comparar las distintas ediciones y ver cómo van cambiando las expectativas de los expertos, se ha 

tomado como indicador la media aritmética de las puntuaciones, ponderada con las
proporciones de respuesta para cada una de las preguntas. 

Como todas las preguntas del barómetro tienen opciones de respuesta en las que hay una graduación con 

cinco opciones, se ha asociado a cada opción de respuesta una puntuación. Se han elegido puntuaciones entre 

0 y 100, desde lo más negativo a lo más positivo y se han tomado estas puntuaciones desde un punto de vista 

bayesiano, donde no hay ninguna razón para suponer la equidistancia, las opciones de puntuación son las 

siguientes:

    
  *  Siendo 1 totalmente en desacuerdo y 5 totalmente de acuerdo

  Media aritmética:  

.



¡Gracias!
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